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Energ ie politik

Die Verantwortung für ein umweltbewusstes und ressourcenschonendes Wirtschaften gibt uns
die Motivation, unsere Energiepolitik wie folgt zu formulieren:

Verantwortuno: Wir sind bestrebt, energetische Ressourcen verantwortungsvoll
einzusetzen. Dieses Ziel wird durch den Betrieb eines Energiemanagementsystems
(EnMS) nach DIN EN ISO 50001 unterstützt.

Zukunftsfählgkeit: Sämtliche lnvestitionsentscheidungen berücksichtigen das Thema
Energieeffizienz als integralen Bestandteil.

Persoektive: Die zukünftige Wettbewerbsfähigkeit wird infolge der Umsetzung
gezielter Maßnahmen zur Verbesserung der Energieeffizienz erhöht.

Fortlaufende Verbesserung: Wir verpflichten uns, sowohl unsere energiebezogene
Leistung als auch unser Energiemanagementsystem an sich fortlaufend zu verbessern.
Die festgelegten Energieziele werden fortlaufend überprüft.

Ressourcen: Für das Erreichen unserer Energieziele stellen wir alle benötigten
lnformationen und Ressourcen zur Verfügung.

Beschaffung: Bei der Beschaffung von Produkten, Dienstleistungen und Energie wird
stets die Energieeffizienz berücksichtigt.

Ausleoung: Es werden auslegungsbezogene Tätigkeiten unterstützt, welche die
Verbesserung der energiebezogenen Leistung berücksichtigen.

Mitarbeiter: Die Mitarbeiter werden aufgefordert, ihrer Verantwortung für
energiebewusstes Handeln nachzukommen und lmpulse zur Verbesserung der
Energ ieeffiz ienz zu i n iti ieren u nd u mz usetzen.

Cesetzlicher Rahmen: Wir verpflichten uns,, die relevanten rechtlichen Anforderungen
sowie weitere Anforderungen an unseren Energieeinsatz, den Energieverbrauch und
die Energie effizienz einzuhalten.

Anwendungsbereich: Diese Energiepolitik und das Energiemanagementsystem gelten
für das Klinikum Altmühlfranken mit seinen Standorten Cunzenhausen und
Weißenburg.

Um in unserem Unternehmen den verantwortungsbewussten Umgang mit Energie zu fördern,
hat die Geschäftsführung die Durchführung eines Energiemanagementsystems nach DIN EN
ISO 5000.l beschlossen. Für den Aufbau, den Betrieb und die fortlaufende Weiterentwicklung
des Energiemanagementsystems ist die Geschäftsführung verantwortlich. Zur Unterstützung
werden ein Energiemanagementbeauftragter und ein Energieteam ernannt. Die Energiepolitik
ist ab sofort gültig
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